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Resumo

()

Uma das areas de atuacdo do Biomédico que mais atrai alunos para a realizacdo de estagios € o uso da radiagdo
ionizante no diagndstico e tratamento de doengas. No entanto, observa-se que os alunos, na maior parte das vezes, trabalham
sem receberem um treinamento adequado e fora das condigGes ideais para quem atua na area. O objetivo do presente estudo
foi avaliar as condigdes de trabalho destes alunos e seu grau de informacé@o sobre o assunto, buscando a definicdo de
mecanismos de controle adequados a serem implementados. Os resultados obtidos mostraram que ha muitos casos de
abusos, com a grande maioria dos alunos cumprindo longas jornadas de trabalho, sem nenhum tipo de preparacdo ou
treinamento prévio para exercerem suas atividades. Com base nas informagfes obtidas foram propostas sugestfes de
parametros a serem implementados de modo a preservar a integridade fisica dos alunos durante a realizagao de seus periodos

de estagio.
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1 INTRODUCAO

O curso de Biomedicina divide-se em vérias
especialidades ou habilitagbes. Para obter as
habilitagbes, o biomédico tem que comprovar o
conteudo curricular minimo, além de realizar estagio
com duracdo minima de 500 horas em instituicbes
(oficial ou particular) reconhecidas por 6rgao
competente do Ministério da Educacgé&o ou laboratérios
conveniados com instituicdes de nivel superior, ou
ainda ter sido aprovado em cursos de pés-graduacéo
reconhecidos pelo MEC [1].

E o Conselho Federal de Biomedicina que
regula e controla o desempenho do profissional nesta
area em todo o pais. J& o Conselho Regional de
Biomedicina, outorga a estes profissionais habilitagbes
para trabalharem na é&rea em que apresentam
qualificacao [1].

Analisando-se as especialidades ou
habilitagBes do curso de Biomedicina ha basicamente
duas areas em que o profissional atua diretamente
fazendo uso de radiacdo ionizante: a imagenologia e a
radiologia. No entanto, o profissional podera fazer uso
desta técnica em trabalhos de pesquisa e
desenvolvimento em praticamente todas as outras
areas que fazem parte de seu curriculo basico, uma
vez que quando aplicada a area médica, a radiacédo
ionizante pode ser utilizada com diferentes fins. Entre
eles, podem-se destacar o diagnostico e tratamento de
doencas, a esterilizacdo de materiais cirdrgicos, a
esterilizacdo de tecidos humanos para transplantes e
a sintese de biomateriais [2, 3].

No entanto, é o diagnéstico de doencgas
baseado na imagenologia a é&rea que concentra

praticamente a totalidade dos alunos que fazem
estagios usando a radiacdo ionizante durante o curso
de Biomedicina. Estes alunos trabalham com
equipamentos de raios X realizando diferentes tipos de
exames, entre os quais destacam-se a densitometria
0ssea, a mamografia e a tomografia [4].

2 METODOLOGIA

O presente trabalho envolveu as seguintes
etapas: pesquisa com os alunos do curso de
Biomedicina que realizam estagios ou trabalham na
area de radiacdo ionizante, pesquisa bibliogréafica,
entrevistas com especialistas da area para determinar
quais 0os mecanismos de controle que devem ser
aplicados a pessoas que desenvolvem tais atividades,
e finalmente, definicdo de pardmetros a serem
implementados de modo a preservar a integridade
fisica dos alunos durante a realizacdo de seus
periodos de estagio.

O publico alvo da pesquisa utilizada para a
coleta de dados sobre as condigBes de trabalho foram
os alunos de Biomedicina da Fundagdo Lusiada que
realizam estdgios ou trabalham na area de radiacédo
ionizante. A estes estudantes foi aplicado um
guestionario na forma de entrevista e posteriormente
foi feita a avaliacgdo dos dados levantados. O
guestionario era composto das seguintes questdes:

a) Nome;

b) Periodo: Manha ou Noite;

c) Qual ano de Biomedicina cursa no
momento?

d) E estagiario ou funcionario?

e) Quantas horas trabalha por dia?
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f)  Costuma trabalhar em finais de semana?

g) Tem que dar plantdes?

h) Qual o numero médio de radiografias
realizadas diariamente?

i) Qual é o numero de funciondrios que
trabalham no mesmo setor que vocé?

j) Vocé utiliza equipamentos de protecao
individual?

k) Vocé é responsavel pelo equipamento com
que trabalha?

) Vocé wusa dosimetro?
dosimetro?

m) Vocé tem acesso aos resultados dos
dados fornecidos pelo dosimetro?

n) Vocé poderia fornecer estes dados?

0) Vocé realiza outros exames preventivos
periddicos? Em caso positivo, quais?

p) Vocé tem acesso aos resultados destes
outros exames?

g) Vocé recebeu algum tipo de treinamento
antes de comecar o trabalho/estagio?

r Qual seu o tempo de experiéncia nesta
area?

s) Vocé tem direito a férias ou folgas?

t) Ha outro funcionéario para substitui-lo em
caso de emergéncia?

u) Quais sdo os seus conhecimentos sobre
0s perigos da exposicdo a radiacao
ionizante?

v) Qual é o grau de conscientizagdo de seus
colegas de trabalho, tanto dos superiores,
qguanto dos de mesmo nivel, em relagéo a
radiagdo ionizante?

w) Vocé estd satisfeito com os mecanismos
de protecéo radioldgica oferecidos em seu
local de trabalho?

X) Qual é a sua opinido sobre a criacdo de
mecanismo de controle que regulamentem
a sua atuagao?

y) Quem vocé acredita que deveria ser
responsavel por isso?

z) Vocé teria interesse em participar de
palestras sobre 0 tema protecdo
radiologica?

aa) Vocé tem alguma sugestido em relagédo ao
assunto abordado na entrevista?

bb) Quais sdo as suas criticas em relagédo a
esta enquéte e ao tema abordado?

cc) Quais sdo as suas expectativas em
relac@o a concluséo deste trabalho?

Que tipo de

As respostas obtidas foram compiladas e
analisadas tendo-se como foco o objetivo da pesquisa.
Em seguida, alguns pontos foram discutidos com os
alunos.

As pesquisas bibliograficas visando a
determinar os mecanismos de controle que devem ser
aplicados as pessoas que trabalham com radiagdo
ionizante na area médica, tiveram como ponto de
partida a consulta as leis existentes que regulamentam
atividades nesta area. Devido ao fato do Conselho
Federal de Biomedicina assim como o Conselho
Regional que sdo 6rgaos reguladores e controladores
do profissional de Biomedicina no Brasil, néo
estabelecerem paradmetros de controle para a
realizacdo de estagios e nem mesmo para a atuagdo
de profissionais ja habilitados na area, houve a

necessidade de realizar a pesquisa baseada nos
dados do Conselho de Técnicos em Radiologia. Sendo
assim, foi pesquisada via Internet a legislacdo
trabalhista, bem como normas de radioprotecdo
aplicadas a este tipo de profissional.

Foram realizadas trés entrevistas com
especialistas da area de protecao radioldgica, a fim de
coletar informagBes que permitissem nortear 0
estabelecimento de pardmetros para a atuagdo dos
alunos na area de radiacao ionizante.

3 RESULTADOS E DISCUSSAO
3.1 ENTREVISTAS COM OS ALUNOS

O numero total de alunos que trabalhavam com
radiagdo ionizante durante o periodo de realizagdo da
pesquisa era dez. Dentre estes alunos, nove
responderam ao questionario e apenas uma aluna nao
apresentou nenhum interesse em ser entrevistada.

Dentre os nove alunos que responderam ao
questionario, apenas um estava no segundo ano. A
distribuicdo dos demais alunos era a seguinte: cinco
cursavam o terceiro ano e trés o quarto ano. Dos
estudantes que responderam ao questionario, todos
eram estagiarios.

O numero de horas que os alunos trabalhavam
por dia expostos a radiacao ionizante variava de 4 a 9
horas. Nesse periodo eles realizavam um ndmero
variado de exames, mas a média era de
aproximadamente 20 exames diarios.

Os alunos trabalhavam com diferentes técnicas
baseadas no uso da radiacdo ionizante, tais como:
radiografia, mamografia, densitometria oOssea e
tomografia computadorizada.

Quanto ao uso de equipamentos de protecao
individual, todos disseram usar aventais e luvas, ou
seja, equipamentos ligados apenas a questbes
higiénicas. Apenas trés utilizavam dosimetro pessoal
diariamente e nenhum deles tinha acesso aos dados.

Quanto a realizacdo de outros exames de
controle, apenas trés alunos faziam hemograma e
todos tinham acesso aos resultados. Também havia
trés alunos que faziam exames de urina e de fezes e
tinham acesso aos resultados, nunca tendo sido
verificada nenhuma alteracdo nos valores obtidos.

Quanto ao treinamento, a maioria dos alunos
informou ter recebido algumas informacdes antes de
comecar a trabalhar, mas apenas em relacdo a
operagdo dos equipamentos. Nenhum deles recebeu
treinamento especifico sobre prevengdo e perigos no
manuseio de equipamentos que utilizam radiacédo
ionizante. O periodo de treinamento recebido variou
de trés semanas a um més para estes alunos.

A formagdo da pessoa que os treinou foi
bastante diferenciada: um aluno recebeu um més de
treinamento do Biomédico da equipe, outros foram
treinados pelos estudantes que estavam terminando
seus periodos de estagio e outro foi treinado por uma
pessoa especializada em técnicas de radiografia.

Havia um aluno que recebeu treinamento
durante trés dias, em como usar os equipamentos, e a
partir do quarto dia, ja comecou a trabalhar
completamente so6, realizando todos o0s exames
agendados para aqueles equipamentos. Tal fato
sintetiza bem as condigbes impostas aos alunos
durante a realizagéo de seus periodos de estagio.
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Quando os alunos foram questionados quanto
aos perigos da radiagdo ionizante, a maioria dos
alunos disse considerar que ndo esta bem informada
para trabalhar nesta area. Algumas respostas citadas
mostraram que eles acreditam que a radiagdo
ionizante pode causar mutacdes celulares, problemas
na tireéide e nas gbnadas, além de infertilidade e
cancer. Muitos estudantes disseram saber que a
radiacdo ionizante tem efeito acumulativo e pode lhes
causar sérios problemas no futuro. O problema
principal citado por eles foi o desenvolvimento de
cancer. Ficou evidente a preocupacao sobre os efeitos
da radiacdo ionizante na qualidade de vida deles no
futuro. Apenas uma aluna informou ter absoluto
conhecimento dos perigos da radiacdo ionizante e
acreditar tomar os devidos cuidados para evitar
possiveis danos.

Foram obtidas diferentes respostas em relagéo
ao nivel de conhecimento dos companheiros de
trabalho dos estudantes quanto aos riscos da radiagcdo
ionizante. Cinco alunos informaram que todos as
pessoas sdo conscientes dos perigos e tomam o0s
devidos cuidados. Por outro lado, alguns alunos
informaram que o nivel de conhecimento dos colegas
de trabalho é muito limitado, com a agravante de que
estas pessoas ndo tém interesse em aprender mais
sobre o assunto, a fim de trabalharem com mais
seguran¢a. Uma aluna foi muito enfatica ao opinar
sobre a falta de consciéncia de seus colegas de
trabalho em relacé@o aos riscos da radiacdo ionizante.
Outro aluno informou que no local onde faz estagio
apenas os estagiarios trabalham na area de radiologia,
ou seja, exatamente o oposto do que deveria ocorrer.

Uma aluna teceu fortes criticas sobre suas
condicbes de trabalho, afirmando que seus
empregadores ndo ddo importdncia alguma ao
problema da radiagdo ionizante, e submetem
estagiarios e funcionarios a longas jornadas de
trabalho com equipamentos de raios X sem realizar
qualquer tipo de controle. Outra aluna informou que
ela é a Unica que manuseia o equipamento de raios X
na clinica, apesar de ser apenas uma estudante
realizando seu periodo de estagio. Apenas um aluno
disse estar satisfeito com os meios de protecdo que a
empresa fornece.

Todos os alunos acharam importante haver
algum tipo de fiscalizagdo visando a protecdo dos
estagiarios, porém divergiram quanto a quem deve ser
responsavel por este tipo de controle. Uma aluna disse
gue a propria empresa deveria realizar a fiscalizagdo.
Outras disseram que isso é uma falha da faculdade, ja
que faz parte da formacéo profissional do aluno.
Outros disseram que deveria ser uma tarefa do
Conselho Federal de Biomedicina.

Os alunos consideram importante a faculdade
promover palestras e/ou cursos referentes ao tema. As
sugestdes de assuntos a serem abordados foram
variadas, indo desde Perigos da Radiagdo lonizante
até Procedimento de Trabalho e Legislacao.

Os alunos demonstraram indignacdo pelo fato
de ndo haver legislacéo e fiscalizagdo adequadas.

Na opinido de todos os alunos, a realizagédo do
presente trabalho é muito importante, pois o tema
aborda a realidade do dia-a-dia destes alunos durante
o periodo de realizacdo de estagios. Os alunos
também apresentaram uma grande expectativa no

sentido de serem tomadas medidas praticas visando
ao controle de suas atividades.

Ficou evidente durante as discussdes que a
maioria dos alunos trabalha muito acima do nimero de
horas correto e, sobretudo em condi¢cbes de
seguranga inadequadas. Estes alunos submetem-se a
estas condi¢des, porque precisam cumprir a carga
horéria referente a estagios e buscam a obtencéo de
outra qualificacdo, além daquela em que serdo
habilitados pela faculdade.

Portanto, a andlise dos resultados obtidos na
primeira etapa do trabalho, ou seja, nas entrevistas
com os alunos que atuam na &rea de radiacdo
ionizante, deixou clara a falta de conhecimento destes
estudantes sobre os riscos de executar este tipo de
trabalho e também a falta de mecanismos de controle
para orienta-los e avaliar o seu grau de exposicdo a
radiacéo.

3.2 PESQUISA SOBRE A LEGISLACAO EXISTENTE

As pesquisas bibliograficas evidenciaram que o
Conselho Federal de Biomedicina, 6rgao regulador e
controlador do profissional biomédico no Brasil, ndo
estabelece pardmetros de controle para a realizacao
de estagios, pois este 6rgdo parte do principio de que
como os alunos ainda ndo tém uma formacgéo
profissional, ndo estao habilitados a trabalhar, mas sim
a apenas aperfeicoarem-se por meio da realizacédo de
estagios.

Entéo, foi feita a pesquisa buscando-se dados
sobre a legislacdo existente para o Técnico em
Radiologia, uma vez que tais profissionais tém suas
atividades regulamentadas e fiscalizadas por lei, além
de atuarem na area de interesse do presente trabalho.
Os dados mais relevantes no que concerne a
legislacao existente sdo apresentados a seguir.

A lei 7.394/85, regulamentada pelo decreto
92.790/86 oficializou a profissdo de Técnico em
Radiologia, abrangendo em seu bojo conseqiiéncias
importantes no que concerne ao exercicio dessa
profissdo. Entre elas cumpre ressaltar [5]:

a) A criacdo do Conselho Nacional e
Conselho Regional de Técnicos em
Radiologia (art.12);

b) A jornada de trabalho especial, com
duracdo de 24 horas semanais (art. 30);

c) O piso salarial na razdo de 2 salarios
minimos profissionais da regiéo (art. 16);

d) A criacdo do adicional de remuneracao de
40% sobre piso salarial profissional, a titulo
de risco de vida e insalubridade (art. 16); e

e) A extensdo dos direitos assegurados pela
referida lei aos trabalhadores que ja
exerceram, a época de sua promulgacao,
as atividades de “Operadores de Raios X”,
desde que devidamente registrados no
o0rgdo competente e aos auxiliares de
Radiografia que trabalhassem em camara
escura.

Esta lei, que regula o exercicio da profissao de
Técnico em Radiologia, conceitua este como sendo
todos os operadores de raios X que, profissionalmente
executam as técnicas: radiolégica, no setor de
diagnostico; radioterapica, no setor de terapia
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radioisotopica; de radiois6topos industriais, no setor
industrial; e na medicina nuclear [6].

Portanto, a lei nao discrimina
pormenorizadamente, a relacdo de todas as fungdes e
cargos por ela abrangidos. Todavia, fornece um
parametro para fazé-lo. Sera considerado Técnico em
Radiologia, em sentido amplo, todo aquele que no
exercicio da sua funcédo ou cargo estiver em contato
com aparelhos que emitam radiacao.

A legislacé@o acima citada é bem clara quanto a
importancia de haver um controle rigoroso das
atividades desempenhadas pelo profissional que atua
fazendo uso da radiacdo ionizante seja no que se
refere ao seu treinamento, aos mecanismos de
prote¢do utilizados ou ao controle da fiscalizagé&o
exercida pelos 6rgdos competentes.

No entanto, a legislagdo acima é aplicada
apenas aos Técnicos em Radiologia, pois para estes
profissionais ha um 6rgdo responsavel pela
regulamentacéo e fiscalizacdo de suas atividades, o
que ndo acontece no caso dos profissionais e dos
estagiarios de Biomedicina.

3.3 PESQUISA SOBRE PROTEGCAO RADIOLOGICA

O principio béasico de protecdo radioldgica
estabelece que nenhuma pratica ou fonte adstrita a
uma pratica deve ser autorizada a menos que produza
suficiente beneficio para o individuo exposto ou para a
sociedade, de modo a compensar o detrimento que
possa ser causado. O principio da justificacdo em
medicina deve ser aplicado considerando que a
exposicao médica deve resultar em um beneficio real
para a saude do individuo e/ou para a sociedade,
tendo em conta a totalidade dos beneficios potenciais
em matéria de diagndstico ou terapéutica que dela
decorram, em comparagdo com o detrimento ao dano
que possa ser causado pela radia¢éo ao individuo [7].

Dentro dos requisitos de organizacdo do
Sistema de Protecao Radioldgica, em cada servigo de
radiodiagnéstico deve ser nomeado um membro da
equipe para responder pelas acgbes relativas ao
programa de protecdo radioldgica, denominado
supervisor de protecdo radiolégica (SPR) de
radiodiagnostico.

O SPR deve estar adequadamente capacitado
para cumprir as responsabilidades que Ihe competem
e possuir certificacdo de qualificacdo conforme
especificado em Regulamento.

Nos requisitos de organizagdo do Sistema de
Prote¢do Radioldgica consta também a limitagcdo de
doses individuais, que séo valores de doses efetivas
ou de dose equivalentes, estabelecidos para
exposicdo ocupacional e exposicdo do publico
decorrente de praticas controladas, cujas magnitudes
nédo devem ser excedidas.

Os limites de dose incidem sobre o individuo,
considerando a totalidade das exposi¢cBes decorrentes
de todas as praticas a que ele possa estar exposto;
ndo se aplicam as exposigfes médicas; ndo devem
ser considerados como uma fronteira entre "seguro” e
"perigoso”; ndo devem ser utilizados como objetivo
nos projetos de blindagem ou para avaliacdo de
conformidade em levantamentos radiométricos e néo
séo relevantes para as exposi¢fes potenciais.

As exposi¢cdes ocupacionais normais de cada
individuo, decorrentes de todas as praticas, devem ser

controladas de modo que os valores dos limites
estabelecidos na Resolugdo-CNEN n.°12/88 néo
sejam excedidos. Nas praticas, o controle deve ser
realizado da seguinte forma [7]:

a) A dose efetiva média anual ndo deve
exceder 20 mSv em qualquer periodo de 5
anos consecutivos, ndo podendo exceder
50 mSv em nenhum ano;

b) A dose equivalente anual ndo deve
exceder 500 mSv para extremidades e 150
mSyv para o cristalino;

c¢) Para mulheres gravidas devem ser
observados 0s seguintes  requisitos
adicionais, de modo a proteger o embrido
ou feto: a gravidez deve ser notificada ao
titular do servico tdo logo seja constatada,
as condicbes de trabalho devem ser
revistas para garantir que a dose na
superficie do abdémen ndo exceda 2 mSv
durante todo o periodo restante da
gravidez, tornando pouco provavel que a
dose adicional no embrido ou feto exceda
cerca de 1 mSv neste periodo;

d) Menores de 18 anos ndo podem trabalhar
com raios X diagnésticos, exceto em
treinamentos;

e) Para estudantes com idade entre 16 e 18
anos, em estagio de treinamento
profissional, as exposicbes devem ser
controladas de modo que o0s seguintes
valores ndo sejam excedidos: (a) dose
efetiva anual de 6 mSv; (b) dose
equivalente anual de 150 mSv para
extremidades e 50 mSv para o cristalino e,
(c) é proibida a exposicdo ocupacional de
menores de 16 anos.

As exposi¢cdes normais de individuos do
publico decorrentes de todas as praticas devem ser
restringidas de modo que a dose efetiva anual nédo
exceda 1 mSv.

Perante a legislacdo cada membro da equipe
devera [7]:

a) executar suas atividades em conformidade
com as exigéncias deste Regulamento e

com as instrugbes do Responséavel
Técnico (RT) e do SPR;
b) realizar apenas exposicbes médicas

autorizadas por um médico do servigo;

c) atuar no programa de garantia de
gualidade, nas avaliacbes de doses em
pacientes e nas avaliag6es do indice de
rejeicdo de  radiografias, segundo
instrugcfes do SPR;

d) assentar os procedimentos radiograficos
realizados e manter assentamento, em
livro proprio, de qualquer ocorréncia
relevante sobre condigbes de operagéo e
de seguranca de equipamentos, das
manutencdes e dos reparos;

e) estar ciente do conteddo deste
Regulamento, dos riscos associados ao
seu trabalho, dos procedimentos
operacionais e de emergéncia
relacionados ao seu trabalho, e de suas
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responsabilidades na  protecdo dos
pacientes, de si mesmo e de outros;

f) informar imediatamente ao SPR qualquer
evento que possa resultar em alteracdes
nos niveis de dose ou em aumento do
risco de ocorréncia de acidentes, assim
como qualquer outra circunstancia que
possa afetar a conformidade com este
Regulamento;

g) submeter-se aos treinamentos de
atualizacéo regularmente oferecidos;

h) fornecer ao titular informagfes relevantes
sobre suas atividades profissionais atuais
e anteriores, de modo a permitir um
controle ocupacional adequado;

i) utlizar o dosimetro individual e
vestimentas de prote¢do individual,
conforme os requisitos deste Regulamento
e as instru¢des do SPR;

i) notificar ao titular sua gravidez, confirmada
ou suspeita, de modo a possibilitar os
passos necessarios para garantir a
observacéo do limite de dose estabelecido
para o periodo restante da gestacao;

k) notificar & autoridade sanitéria condi¢des
inseguras de trabalho;

I) evitar a realizagcdo de exposicdes médicas
desnecessaria.

E de responsabilidade do médico, que
prescreve ou solicita um procedimento radiolégico
estar ciente dos riscos das radiacdes ionizantes, do
principio de justificagcdo, das proibi¢g6es, das limitacdes
e vantagens da préatica radiolégica comparada com
técnicas alternativas.

Nenhum individuo
intencionalmente, radia¢des
humanos a menos que [7]:

pode administrar,
ionizantes em seres

a) tal individuo seja um médico qualificado
para a pratica, ou que seja um técnico,
enfermeiro ou outro profissional de salde
treinado e que esteja sob a supervisdo de
um médico;

b) possua certificagdo de qualificagcdo que
inclua os aspectos de protecao radioldgica,
exceto para individuos que estejam
realizando treinamentos autorizados.

Para responder pela solicitacdo ou prescri¢cdo
de um procedimento radiol6gico é necessario possuir
formacéo em medicina.

Qualquer individuo em treinamento em técnicas
e procedimentos radioldgicos somente pode realizar
exposicoes médicas sob a direta supervisdo de um
profissional qualificado e sob a responsabilidade do
RT.

Deve haver um programa de treinamento
anual, integrante do programa de prote¢éo radioldgica,
contemplando, pelo menos, os seguintes topicos [7]:

a) procedimentos de operacdo dos
equipamentos, incluindo uso das tabelas
de exposicéo e procedimentos em caso de
acidentes;

b) uso de vestimenta de protecdo individual

para pacientes, equipe e eventuais
acompanhantes;
c) procedimentos para  minimizar as

exposicdes médicas e ocupacionais;
d) uso de dosimetros individuais;
e) processamento radiografico;
f)  dispositivos legais.

Todo individuo que trabalha com raios X
diagnodsticos deve usar, durante sua jornada de
trabalho e enquanto permanecer em area controlada,
dosimetro individual de leitura indireta, trocado
mensalmente.

A obrigatoriedade do uso de dosimetro
individual pode ser dispensada, a critério da
autoridade sanitéria local e mediante ato normativo,
para o0s servicos odontolégicos com equipamento
periapical e carga de trabalho maxima inferior a 4 mA
min por semana.

Os dosimetros individuais destinados a estimar
a dose efetiva devem ser utilizados na regi@o mais
exposta do tronco.

Durante a utilizagcdo de avental plumbifero, o
dosimetro individual deve ser colocado sobre o
avental, aplicando-se um fator de correcdo de 1/10
para estimar a dose efetiva. Em casos em que as
extremidades possam estar sujeitas a doses
significativamente altas, deve-se fazer uso adicional
de dosimetro de extremidade.

O dosimetro individual é de uso exclusivo do
usuério do dosimetro no servico para o qual foi
designado.

Durante a auséncia do usuario, os dosimetros
individuais devem ser mantidos em local seguro, com
temperatura amena, umidade baixa e afastados de
fontes de radiacdo ionizante, junto ao dosimetro
padrdo, sob a supervisdo do SPR.

Se houver suspeita de exposi¢do acidental, o
dosimetro individual deve ser enviado para leitura em
caréter de urgéncia.

Os titulares devem providenciar a investigacdo
dos casos de doses efetivas mensais superiores a 1,5
mSv. Os resultados da investigacdo devem ser
assentados.

Os titulares devem comunicar & autoridade
sanitaria local os resultados mensais acima de 3/10 do
limite anual, juntamente com um relatério das
providéncias que foram tomadas.

Quando os valores mensais relatados de dose
efetiva forem superiores a 100 mSv, os titulares
devem providenciar uma investigagdo especial e,
havendo uma provavel exposicdo do usuario do
dosimetro, devem submeter o usuario a uma avaliagao
de dosimetria citogenética.

No caso de individuos que trabalham em mais
de um servico, os titulares de cada servico devem
tomar as medidas necessarias de modo a garantir que
a soma das exposi¢cdes ocupacionais de cada
individuo ndo ultrapasse os limites estabelecidos neste
Regulamento. Pode-se adotar, entre outras medidas:
guias operacionais individuais, considerando a fragao
das jornadas de trabalho em cada estabelecimento, ou
acerto de cooperagdo entre os titulares de modo a
fornecer/ obter os resultados de monitoragdo em cada
servico.
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Os dosimetros individuais devem ser obtidos
apenas em laboratérios de monitoragdo individual
credenciados pela Comissdo Nacional de Energia
Nuclear (CNEN) [8].

Todo individuo ocupacionalmente exposto deve
estar submetido a um programa de controle de salde
baseado nos principios gerais de saude ocupacional.

Exames periddicos de saude ndo podem ser
utilizados para substituir ou complementar o programa
de monitoracao individual.

3.4 ENTREVISTAS COM PROFISSIONAIS DA AREA
DE PROTECAO RADIOLOGICA

Foram realizadas entrevistas com especialistas
da &rea, a fim de coletar informacdes que permitissem
estabelecer parametros para a atuagéo dos alunos.

A primeira entrevista foi focada nos aspectos
gerais que regulamentam a pratica de atividades na
area de radiagdo ionizante [9]. Sendo assim, o
primeiro topico abordado foi o fato de toda instituicdo
gue manuseia material radioativo, seja na area de
pesquisa ou ndo, dever estar vinculada a um 6érgéo
regulador, ou seja, a CNEN. A CNEN é um oérgéo
Federal que estabelece para estas instituicdes normas
para todos os tipos de procedimentos com materiais
radioativos.

Perante a CNEN toda instituicdo deve ter um
RT ou SPR. Para cada tipo de supervisor e para cada
tipo de aplicagdo a CNEN estabelece uma norma.
Portanto, h& supervisores especificamente treinados
para a area médica, outros para produgdo e
fornecimento de uranio, entre outras atividades [9].

Para que o individuo seja nomeado como SPR
ele deve ser credenciado pela CNEN, passar por um
exame de aplicacdo, uma prova escrita e oral para que
ele possa receber um certificado para atuar em
Radioprotecao. Essa licenca é valida por 5 anos [9].

Esse credenciamento com a CNEN, além de
ser um alvara de funcionamento, permite que sejam
feitas as compras de materiais radioativos. Esses
requisitos englobam clinicas, hospitais, centros de
pesquisa e estabelecimentos de ensino [9].

A norma também estabelece que o setor de
radioprote¢do ou o supervisor do servico forneca aos
trabalhadores que manuseiam este tipo de material,
um relatério demonstrativo das doses as quais esses
trabalhadores foram expostos. O trabalhador entédo
assina dizendo estar ciente da dose recebida e
posteriormente esse relatério é auditado pelo
ministério da seguranca [9].

A empresa € responsavel por fornecer os
dados das doses. Isto perante a justica € lei, pois as
pessoas tém o direito de saber a quantidade de
radiagcdo a que estdo sendo expostas. Esses dados
devem ser arquivados durante 30 anos, mesmo que a
pessoa venha a falecer [9].

Quando o trabalhador muda de emprego é
solicitado o histérico de doses, para que seja
conhecido o seu grau de exposicao a radiacéo [9].

O que acontece em varios estados
principalmente em clinicas radiolégicas é que existe
um acordo entre o estado e a CNEN, determinando
que a Vigilancia Sanitaria também tem poder de
fiscalizagdo baseado nas normas definidas pela
prépria. CNEN. Os dois 6rgdos podem cacar uma

licenca de instalagdo se as normas ndo forem
respeitadas [9].

Na opinido do especialista os alunos do curso
de Biomedicina que realizam estagios na area de
radiacdo ionizante tém que ter suas atividades
controladas dentro destes parametros basicos
estabelecidos pela CNEN. Além disso, estes alunos
antes de iniciarem seus estagios deveriam passar por
um treinamento e deveria haver cursos de reciclagem.
Também deveria ser avaliada a possibilidade de haver
uma disciplina sobre Radioprote¢do na grade
curricular do curso. Uma sugestdo do especialista
seria a formacdo de uma comissdo de alunos que
lutasse por estes objetivos [9].

A segunda entrevista foi focada nos aspectos
gerais que regulamentam a pratica de atividades na
area de radiacao ionizante [10]. Assim, a entrevistada
ressaltou a importancia de implantar a Portaria n°453,
assim como a Norma da CNEN-NN-3.01 em todo
estabelecimento que faz uso da radiagdo ionizante.
Em sua opinido, se todos os estabelecimentos
seguissem os critérios citados na mesma nao haveria
tanta irregularidade, pois a Portaria estabelece
diretrizes basicas de protegdo radiolégica em
radiodiagnéstico médico e odontolégico, dispde sobre
0 uso de raios X diagndstico em todo o territério
nacional e da outras providéncias. Além de
estabelecer os requisitos de Radioprotecao, a Portaria
estabelece também o0s requisitos operacionais e
obriga¢des basicas, pois nenhuma instalagdo pode ser
construida, modificada, operada ou desativada,
nenhum equipamento pode ser vendido, operado,
transferido de local ou modificado, e nenhuma prética
com raios X diagndstico pode ser executada sem que
esteja de acordo com 0s requisitos nela estabelecidos.
Todas as instalagbes devem ter alvara de
licenciamento e devem ser feitos testes para garantir a
qualidade do servigo.

Em sua opinido o fato de existir irregularidades
nos servicos decorre da falta de fiscaliza¢do, pois a
Vigilancia Sanitaria do Estado de S&o Paulo possui
apenas cerca de 4 Fisicos para atuar na area de
fiscalizacdo e sdo inUmeros os prestadores de
Servicos Radiolégicos. A mesma sugere o inicio de
um trabalho experimental que vise a inspecdo de
todas as clinicas e hospitais que utilizam radiacdo
ionizante a fim de verificar as irregularidades com
base nas normas existentes, levantando-se dados
estatisticos [10].

Ja em relagdo as condicdes de trabalho dos
alunos, ela acha que é de responsabilidade da
instituicdo averiguar as condi¢cbes de atuacdo dos
mesmos. Pois a partir do momento que a instituicdo
esta conveniada com clinicas e hospitais, ela devera
oferecer total qualidade tanto na seguranga quanto
nos servicos prestados. E o estabelecimento de
ensino quem se responsabiliza pelos alunos no
decorrer dos seus periodos de estagios. Conclui a
especialista que a instituicAo deveria avaliar a
qualidade de servico prestado pelos seus conveniados
[10].

A terceira entrevista foi focada nos aspectos
gerais que regulamentam a préatica de atividades na
area de radiagdo ionizante [11]. De acordo com a
professora entrevistada esses alunos ndo podem atuar
da forma que atuam. Os estagiarios que trabalham
com ela, durante os seus periodos de estagios,
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apenas ficam observando sem realizar qualquer
procedimento, pois garante ela que dessa forma séo
minimizados o0s possiveis riscos de exposicdo e
contaminacdo. A entrevistada afirmou também que
toda instituicdo é responsavel pelo aluno, seja ele
estagiario ou ndo. Ela também sugeriu que deveria ser
feito um contrato que visasse as condi¢gfes ideais de
trabalho e que, caso ndo fosse cumprido, o convénio
com as clinicas e hospitais seria rompido. Na opinido
dela, a partir do momento em que forem fixados os
parametros essenciais para o controle das atividades,
isto teria que ser avaliado por um comité de ética. E
assim que o estagiario inicia seu periodo de estagio,
ele e o empregador devem entrar em comum acordo
sobre quem ird ceder todos os equipamentos de
protecdo radiolégica como, por exemplo, avental de
chumbo, protetor de tiredide e 6culos especiais.

A professora também sugeriu a confecgéo de
um manual contendo as recomendacgdes basicas
necessarias para quem ira atuar exposto a radiacao,
assim como os direitos e deveres dos estagiarios [11].
PARAMETROS DE

3.5 DEFINICAO DOS

CONTROLE

Com base nos dados coletados em cada uma
das etapas anteriores, s&8o propostos alguns
mecanismos de controle que poderiam ser
implantados visando a assegurar a integridade fisica
dos estudantes. S&o eles:

a) O aluno / estagiario deveria receber
treinamento preventivo sobre os perigos da
exposicdo a radiagéo ionizante, antes de
comecar suas atividades de estagio;

b) Deveria ser respeitado um periodo limite
de no méximo 4 horas diarias em
atividades ligadas a radiacéo ionizante;

c) Deveria ser adotado o uso obrigatério de
dosimetro e de equipamentos de protecdo
individual;

d) Deveria ser
exames de
periodicamente;

e) O aluno / estagiario deveria ter acesso aos
dados do seu dosimetro pessoal assim
como, ao resultado do seu exame de
sangue;

f) O aluno / estagiario ndo poderia
responsabilizar-se pela operagcdo dos
equipamentos.

exigida a realizacdo dos
contagem  sanguinea,

Os alunos deveriam entdo ser questionados
periodicamente, a fim de verificar se as medidas de
seguranca estdo sendo seguidas dentro das
instituicoes.

Mecanismos de controle devem ser usados
para evitar os abusos detectados nesta pesquisa,
assim como para garantr um bom desempenho
profissional no futuro destes alunos e sobretudo
preservar a integridade fisica dos mesmos.

O interesse primordial ao analisarmos as
intercorréncias situa-se na criacdo de parametros e
normas, assim como ha instituicdo da jornada
reduzida de trabalho e na extensdo dos direitos
preceituados nas leis aos operadores de raios X na
area médica, ja que mesmo no caso do profissional de

Biomedicina, o Conselho ndo tem regras definidas
para o controle das atividades profissionais daqueles
gue atuam na area de radiacdo ionizante, apesar
desta ser uma das possiveis areas de atuacdo destes
profissionais, segundo definicdo do préprio Conselho.

4 CONCLUSAO

Por meio das entrevistas realizadas com os
alunos que fazem estagios utlizando radiacédo
ionizante, ficaram evidentes as dulvidas existentes
sobre o tema abordado e a falta de controle das
condicdes em que estes alunos desempenham suas
atividades a fim de adquirir aprimoramento
profissional, ratificando assim a importancia da
realizacdo do presente trabalho. Também ficou claro
que na grande maioria das vezes, os alunos sao
utilizados como mao-de-obra barata, realizando
tarefas que caberiam a um profissional da area.

E importante citar também que dentro desta
pesquisa, constatou-se que boa parte dos alunos,
submete-se a estes abusos, porque precisa do
dinheiro para pagar a faculdade e concluir seus
Cursos.

Os resultados positivos da pesquisa passaram
a surtir efeito, @ medida que os alunos comegaram a
responder o questionario. A partir de entdo eles
passaram a pedir os resultados da leitura de seus
dosimetro nas instituicbes em que estavam
estagiando. Infelizmente, foi constatado também que
apenas alguns deles tiveram acesso a estes valores.
Isto parece irrelevante, mas revela que boa parte dos
alunos ndo tinha consciéncia dos seus direitos. E
fundamental que estes alunos tenham consciéncia de
seus direitos, para que assim passem a cobra-los a
fim de obterem condicbes de seguranca fisica
essenciais.

Por meio de pesquisas bibliograficas, foi
possivel constatar que ndo ha regras definidas nem
mesmo quanto a atuacdo do profissional de
Biomedicina habilitado na area de radiagdo ionizante.
No entanto, a legislacdo existente aplicada aos
profissionais que desempenham a funcdo de Técnico
em Radiologia, parece nao restringir as regras Unica e
exclusivamente para estes profissionais, englobando
todos aqueles que atuam na éarea de radiacdo
ionizante, inclusive estagiarios, uma vez que
estabelece que: “qualquer individuo em treinamento
em técnicas e procedimentos radiolégicos somente
pode realizar exposicbes médicas sob a direta
supervisdo de um profissional qualificado e sob a
responsabilidade do RT” [6], regra esta nunca aplicada
aos alunos que estagiam nesta area.

Os resultados mostraram que os estagiarios
trabalham periodos longos e realizam um nudmero
elevado de exames por um dia. Outra informacao
importante € que muitos deles séo responsaveis pelo
equipamento com que trabalham, e com o agravante
de executarem 0s exames sem a supervisdo de um
profissional. O que comprova que estes alunos estédo
sendo usados como mao-de-obra barata, uma vez que
as instituicbes sdo sabedoras de que eles precisam
adquirir experiéncia nesta area.

Esta pratica é perigosa, por que teoricamente
os alunos, durante seus estagios, deveriam apenas
acompanhar a realizagcdo dos exames, atuando como
assistentes dos profissionais desta é&rea, sem a
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responsabilidade da realizacdo destes exames. O que
ocorre € que estes alunos exercem o papel de
profissionais que ainda ndo s&o, e que teoricamente
estardo  habilitados somente  mediante  suas
graduacoes.

Com base nos dados levantados, € possivel
definir regras a serem impostas visando ao controle
das condicdes de trabalho dos alunos que realizam
estagios na area de radiacao ionizante.

O Conselho Federal de Biomedicina, 6rgao
regulador e controlador do profissional biomédico no
Brasil, ndo estabelece parametros de controle para a
realizacdo de estagios, pois este 6rgao parte do
principio de que estes alunos de biomedicina ainda
nao tém uma formacgéo profissional,
conseqientemente ndo estdo habilitados a trabalhar,
mas sim de aperfeicoarem-se por meio da realiza¢do
de estagios.

Visto isso e visando a assegurar a integridade
fisica destes estudantes, é preciso que a proépria
faculdade estabeleca normas de segurangca que
deverdo ser adotadas com base em mecanismos
legais, fazendo com que as instituicdes que oferecem
estes estagios, respeitem estas normas, que deverdo
ser embasadas nas leis de seguranca do trabalho.
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EVALUATION OF THE WORKING
CONDITIONS OF BIOMEDICINE COURSE
STUDENTS, WHO OPERATE IN THE IONIZING
RADIATION AREA

Abstract

One of the most interesting areas for Biomedicine
students to carry out their trainee periods is the use of
ionizing radiation in the disease diagnosis and treatment.
However, these students frequently work without previous
preparation and out of the ideal work conditions indicated to
people who work in this area. The aim of this paper was to
evaluate the work conditions of these students and their
information degree about this topic in order to define possible
control parameters to be implemented in the future. The
results showed that there are many cases of abuses, with the
major part of the students performing long periods of work
without adequate preparation to perform their activities.
Based on these informations, some control parameters were
proposed to be implemented in order to preserve the physical
integrity of these students during their trainee periods.
Keywords: Biomedicine. Work conditions.
lonizing radiation.

Legislation.



